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Ztocieniec, dnia 04.09.2020 .

NK.1101.18.2020

Nadlesnictwo Ztocieniec ogltasza nabér
na stanowisko podlesniczego

W naborze mogag bra¢ udziat pracownicy zatrudnieni wewnagtrz PGL LP oraz osoby,
z ktérymi pracodawca PGL LP rozwigzat stosunek pracy po dniu 2 kwietnia 2020 roku.

. Organizator naboru:
Nadlesnictwo Ztocieniec
ul. Myczkowskiego 2
78-520 Ztocieniec
Il. Ogdélny zakres zadan okreslonych dla stanowiska:

wykonywanie czynnosci techniczno-produkcyjnych, administracyjnych
i ochronnych majgcych na celu realizacje zadan ustalonych dla lesnictwa
oraz ochrone zasobow lesnych i innego majgtku, zgodnie z Instrukcjami
i zasadami obowigzujgcymi w Lasach Panstwowych,

dokonywanie obmiarow robdét i odbiorki drewna, wydawaniem drewna
i innych produktéw z lasu oraz sporzgdzanie stosownej dokumentaciji,
prace z zakresu hodowli lasu, ochrony lasu, uzytkowania lasu, towiectwa,
ochrony przeciwpozarowej laséw i obiektow lesnych,

sporzgdzanie szacunkow brakarskich,

obstuga rejestratora lesniczego,

ochrona lasu przed szkodnictwem lesnym, ochrona granic i majgtku
nadlesnictwa.

Szczegotowy zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci bedzie
ustalony po zatrudnieniu.

lll. Wymagania formalne:

spetnienie warunkéw do zatrudnienia w Stuzbie Lesnej, o ktérej mowa
w art.45 ust.2 ( z wytgczeniem pkt.6 ) Ustawy o lasach z dnia 28 wrzesnia
1991 roku ( tekst jednolity Dz.U. z 2020 r. poz.6),

wyksztatcenie minimum $rednie lesne,

zdany egzamin do Stuzby Les$ne;j.

IV. Wymagania preferowane:

podstawowa znajomosé Systemu Informatycznego Lasow Panstwowych
( SILP) oraz obstugi rejestratora lesniczego ( w tym aplikacji Les$nik,
Brakarz, Notatnik ),

dobra organizacja pracy wilasnej, umiejetnosC pracy w zespole,
dyspozycyjnosc¢, doktadno$¢ i zaangazowanie,

posiadanie prawa jazdy kategorii B oraz dysponowanie po zatrudnieniu
samochodem, ktory bedzie rowniez wykorzystywany do celow stuzbowych,

dodatkowym atutem bedzie ukonczony kurs podstawowy dla Strazy Lesnej,
posiadanie podstawowych uprawnien do wykonywania polowania.
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V. Oferowane warunki:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace ,

praca w petnym wymiarze czasu pracy,

praca w Stuzbie Lesnej,

wynagrodzenie wedtug zasad wynikajgcych z Rozporzadzenia Ministra
Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 roku w sprawie stanowisk, stopni
stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie LesSne.

Vi. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny - opatrzony wtasnorecznym podpisem,

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej - opatrzone
wiasnorecznym podpisem.

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie
zawodowe ($wiadectwa pracy ).

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje,
Oswiadczenie kandydata o aktualnym zatrudnieniu, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy,

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
— opatrzone wiasnorecznym podpisem.

VIl. Termin i miejsce skltadania dokumentéw:

Kompletng oferte wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu
kontaktowego oraz adres e-mail nalezy sktada¢c w zamknietej kopercie
z dopiskiem , Nabor na stanowisko podlesniczego , w terminie do
25 wrzesnia 2020r. do godz. 15:00 w sekretariacie Nadlesnictwa
Ztocieniec w godzinach pracy biura ( od poniedziatku do pigtku od godz.
7:00 do godz. 15:00 ) lub przesta¢ pocztg tradycyjng w formie papierowe;j
na adres: Nadlesnictwo Ztocieniec, ul. Myczkowskiego 2, 78-520
Ztocieniec. W przypadku przesytki pocztowej decyduje data wptywu
przesyiki do sekretariatu, bez wzgledu na date nadania.

VIll. Pozostate informacje:

Nadlesnictwo w wyniku komisyjnej analizy i oceny przedstawionych
dokumentow zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami.

Kandydaci, ktorych oferty zostang zakwalifikowane do procedury naboru,
zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub
mailowo.

Komisja rekrutacyjna przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng majgca na celu
nawigzanie bezposredniego kontaktu z kandydatem, sprawdzenie wiedzy
posiadanej przez kandydatow na dane stanowisko i weryfikacje informacji
zawartych w dokumentach oraz ocene predyspozycji i umiejetnosci. Na tym
etapie nastgpi rowniez pordwnanie ztozonych kopii pism z ich oryginatami.
W tym celu kandydat powinien posiadac¢ przy sobie dowdd osobisty, prawo
jazdy oraz oryginaty dokumentéw.

Nadlesnictwo nie odsyta ztozonych przez kandydatéow dokumentow i nie
zwraca uczestnikom kosztéw zwigzanych z naborem.
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e Dokumenty ktére wptyng po w/w terminie nie bedg rozpatrywane ani
zwracane. Zostang one komisyjnie zniszczone po rozstrzygnieciu naboru,
podobnie jak dokumenty oséb nie zakwalifikowanych.

Nadlesniczy Nadlesnictwa Ztocieniec zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru
na kazdym etapie, bez podania przyczyny.

Zatgczniki:
e Oswiadczenie ( zat.nr 1)
e Klauzula informacyjna ( zat. nr 2))
e Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych ( zat. nr 3 )
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